
様式第１号 

管理の方針及び事業計画書 

 

申請団体名             

 

１ 管理の基本方針について 

   施設管理等の基本方針について、貴団体のアピールしたい点を含めて記載してくださ

い。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



２ 事業計画について 

   指定期間に実施する事業の方針と概要について記載してください。 

 

    

３ 施設の利用促進に向けた提案について 

   施設の効用を最大限に発揮できる利用促進に向けた提案を記載してください。 

 

 

４ 実施体制について 

   業務を遂行するための具体的な実施体制について、人員配置計画書（様式第２号）を

添付するとともに、職員の確保方法について記載願います。 

 

 



５ 経験及び実績について 

   これまでの類似業務について実績があれば、その内容について記載してください。 

   また、貴団体が持っている技術、手法等でアピールしたいことがあれば記載願います。 

 

    

６ サービス向上について  

   利用者のニーズの把握方法、サービス向上に向けた計画について記入してください。 

   また、利用者からのクレームへの対応についても記載願います。 

 

 

７ 業務の再委託について 

   業務を再委託する場合はその旨記載するとともに、再委託予定調書（様式第３号）を 

  提出してください。 

 

 



８ 宿日直（警備）業務について 

   業務の内容やその基準について記載してください。 

 

 

 

 

 

 

９ 清掃業務について 

   清掃を行う範囲や手法、その他の基準について記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 災害時、緊急時の対応について 

   災害時、緊急時の対応体制及び対応の考え方について記載してください。 

   また、連絡系統図（個人名は不要）を添付してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11 情報管理について 

   個人情報の保護対策について記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12 収支計画について 

   管理運営に関する収支について、収支計画書（様式第 4号）を作成するとともに、特 

にその根拠となる考え方を記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※管理運営に関する収支計画 

 必要とする村からの管理運営委託料 

 ５ヶ年総括表                         （単位：千円） 

項  目 ３０年度 ３１年度 ３２年度 ３３年度 ３４年度 合  計 

管理運営費       

   3ヶ年の実績 

項  目 ２７年度 ２８年度 ２９年度（見込） 合  計 

管理運営費 3,235 3,235 3,235 9,705 



 

13 その他の事項について 

   その他、管理運営を行っていくうえでの問題点や貴団体の提案があれば記載してくだ 

さい。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



様式第２号 

 

人 員 配 置 計 画 書 

役 職 担当業務内容 
資格、実務 

経験年数等 

雇 用 形 態 

正 規 パート 委 託 その他 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

（注）勤務のローテーションについて、標準となる１ヶ月分について作成してください。 

    【様式任意】 

 

 



様式第３号 

 

再 委 託 予 定 調 書 

業 務 名 再 委 託 す る 理 由 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



様式第 4号 

収 支 計 画 書 

申請団体名             

                                  （単位：千円） 

区          分 ３０年度 ３１年度 ３２年度 ３３年度 ３４年度 

収

入 

利用料他      

村からの管理運営委託料      

その他の収入      

合         計      

支 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

出 

人 件 費 給 与 
給与手当      

社会保険料等      

一般管理費 

賃 金 
臨時職員賃金      

社会保険料等      

需要費 

消耗品費      

燃料費      

印刷製本費      

光熱水費      

修繕費      

役務費 通信運搬費      

委託料 

特別清掃      

電気工作物保安管理      

浄化槽維持管理      

消防設備総合点検      

火葬炉保守点検      

      

      

      

      

使用料 

ＮＨＫ受信料      

      

      

工事費       

その他       

合         計      

（注）項目は例示であり、必要に応じて加えて差し支えないこと。 

   資格等の有無によって支出項目が変わることがあります。 



様式第５号 

質     問     書 

平成   年   月   日 

 

申請団体名                  

担当者所属・氏名              

電話番号                  

ＦＡＸ番号                 

電子メールアドレス             

 

質   問   事   項 回       答 

  

 

 


